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Plano de trabalho proposto

 Ampliar dos espaços de divulgação e comunicações dos temas do 

Conselho; 

 Articular permanente com o Conselho Estadual;

 Fortalecer da Rede de Enfrentamento a violência contra a mulher 

apoiando as capacitações e eventos realizados pela Delegacia da 

Mulher, Polícia Civil, Brigada Militar, Centro de Referência e demais 

Instituições da REDE;

 Rever a situação do Mama móvel;



Plano de trabalho proposto

 Realizar 1 reunião descentralizada;

 Facilitar o atendimento de mulheres na Casa dos Conselhos;

 Apoiar atividades do GAMP, Observatório de Gênero e Diversidade da UFPel, 
Frente Parlamentar dos Homens pelo fim da violência contra a mulher e 
demais instituições da REDE MULHER;

 Visitar as Instituições que acolhem meninas, mulheres (idosas) em situação de 
risco social para fiscalização;

 Interagir com a REDE de Saúde da Mulher;

 Apoiar a elaboração do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres;

 Atualizar da Composição institucional do Conselho e arquivar relatórios de 
atividades de suas entidades;



Realizações

 Interação com o Instituto Buquê do Amor, Núcleo da Saúde da Mulher e 

Conselho de Saúde;

 Participações em programas de rádios e TVs;

 Articulação com o Núcleo Pesquisa e Estudos com Crianças, 

Adolescentes, Mulheres e Famílias (NUPECAMF) da FEN/UFPel; ntegração

nas atividades do Conselho Estadual – GAMP;

 Elaboração da Carta aos candidatos com as demandas do CMDM;

 Visitação (Casa das meninas 1, Casa Luciety, Centro de referência, 

Presídio ala feminina (Oficina de Mandalas, Sala Lilás);



 Promoção no planejamento e execução da Semana da mulher;

 Discussões iniciais para elaboração do Plano Municipal de Políticas para 

as Mulheres;

 Participação do Encontro com candidatas a vereadoras pela Campanha 

Nacional de “Mais mulheres na política” promovido pelo GAMP;

 Presença nas reuniões da Rede de enfrentamento à violência;

 Participação na 4ª Conferencia Nacional de Políticas para as Mulheres –

maio - Brasília

 Execução de 19 plenárias e reuniões;

Realizações



Eventos

 Presentes no I Congresso Internacional de Gênero e Diversidade: 

debatendo “feminismos” do Observatório de Gênero e Diversidade da 

UFPel- 18, 19 e 20 de maio

 Palestrantes no II Seminário Mulheres do Campo e da Cidade em São 

Lourenço Campus FURG – março 

 Presentes na Inauguração da Sala Lilás  (ajuda na montagem do 

espaço);

 Moderadoras na Assembleia de eleição das entidades do Conselho 

Municipal dos Direitos da Mulher de Jaguarão - Novembro



Eventos

 Comparecimento nas atividades de Aniversário da ONG Olojukan, com 
grupo de Idosas (atividades de fortalecimento de vínculos);

 III Seminário Mulheres e homens na perspectiva da Lei Maria da Penha -
10 anos da Lei - com o tema Relações abusivas - agosto

 Palestrantes na SIPAT da Empresa de Conservas Oderich - Tema: Relações 
Interpessoais – 18 de outubro;

 Presentes na atividade da Frente Parlamentar, liderada por Deputada 
estadual Manuela d’Ávila (PCdoB/RS) com o tema "Mães empoderadas, 
pais participativos e primeira infância respeitada" e a Audiência Pública 
"Os direitos das mulheres e o Combate ao Machismo nas Instituições de 
Ensino“ - dia 1º de julho;



Retrospectivas 2013/14

Atividade Resultado Programar

Alteração da lei Conquistamos Atualização da assinada em 7 de 

janeiro de 2014 – Lei 6.078 – Reestrutura o 

funcionamento do CMDM

Regimento interno

Criação  dos Grupos de Trabalho - GTs

Em formação – GT Direito Reprodutivo & Saúde;

Direito Educação & Trabalho; Direito a Paz & 

Qualidade de Vida

Agenda de trabalho

Calendário de eventos Organizado Planejamento e divisão de responsabilidade

Organização da composição do CMDM Organizado Revisão de Instituições ainda sem participação

Organização das Comunicações do CMDM Organizado (blog/rádio/email) Divulgação e participação de todas

Análise da criação do Centro de Referência para as 

Mulheres em Pelotas

Em andamento 2013 criado em 2014 Inserido no PPA da secretaria para 2014



Retrospectiva 2015

 IV Conferência Municipal de Políticas para as Mulheres;

 II Teia Mulher;

 II Seminário de humanização do Nascimento;

 Lançamento da Campanha sobre Assédio Moral da 

Embrapa Clima Temperado;

 2 Oficinas de Gênero para a SMED.

 Semana Municipal da Mulher;

 Lançamento da Campanha sobre Violência do ObsGD;

 Tarde Rosa do Centro de Referência no atendimento à 

mulheres em situação de violência e Delegacia 

Especializada da Mulher;

 Seminário  sobre violência do ObsGD da UFPel;

 Lançamento da Campanha Basta Feminicídio no Dia de 

Ativismo contra a violência;

 Seminário Mulheres e homens na perspectiva da Lei 

Maria da Penha. Conferências Municipais: Assistência 

Social, Saúde, Direitos da Mulher no Capão do Leão;

 Conferência Estadual de Políticas para as Mulheres;

 Conferência Regional de Segurança Alimentar;

 Encontro Estadual de Conselhos Municipais;

 Audiência Pública Relatório Lilás;

 Posse do Conselho de Direitos da Mulher do Capão do 

Leão;

 Bloco cartão Vermelho da Frente Parlamentar dos 

Homens contra a violência à Mulher;

 I Seminário Internacional sobre Maus Tratos Emocionais;

 Comissão Setorial de justiça, habitação e 

desenvolvimento Corede Sul.


