ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA DE CULTURA

SECULT | LEI ALDIR BLANC
MOVIMENTO - PREMIO DE RECONHECIMENTO DA CULTURA PELOTENSE

O MUNICIPIO DE PELOTAS, Estado do Rio Grande do Sul, em atendimento a Lei Federal n?
14.017/2020, alterada pela Lei Federal n° 14.036/2020, de acordo com suas regulamentacdes
Federal e Municipal, com a interveniéncia da Secretaria Municipal de Cultura, torna publico que
recebera inscricdes de 26 de OUTUBRO de 2020 a 04 de NOVEMBRO de 2020, para o EDITAL
MOVIMENTO — PREMIO DE RECONHECIMENTO DA CULTURA PELOTENSE.

1. DA JUSTIFICATIVA

Em decorréncia da pandemia de Coronavirus e o estado de calamidade publica, estabelecida pelo
Decreto Municipal 6.267 de 22 de abril de 2020 e o Decreto Federal 6/2020, e em atendimento ao
inciso 11l do Art. 22 da Lei 14.017/2020 a Administracdo Municipal através deste edital, CRIA EDICAO
ESPECIAL do seu Prémio MOVIMENTO ampliando-o para PREMIO MOVIMENTO — PREMIO DE
RECONHECIMENTO DA CULTURA PELOTENSE j& que se justifica pelo interesse publico em prestigiar
o trabalho desenvolvido por agentes culturais locais, destacando e fortalecendo a trajetdéria das
trabalhadoras e trabalhadores da cultura, suas criagdes, producdes, pesquisas, saberes, produtos
culturais por eles gerados e outras acGes artisticas e socioculturais, de maneira a divulgar e investir
em acles afirmativas e culturais relevantes para o desenvolvimento humano e cultural no
Municipio de Pelotas.

2. DO OBJETO

A selecdo tem por objetivo premiar até 200 (duzentos) agentes culturais pessoas fisicas, por suas
trajetérias e acgbes culturais, respeitando 60% do total das vagas para cotas e, a distribuicdo de
maneira equanime entre seus territérios e segmentos culturais, divididos em trés categorias, a
saber:

a) Povos e Comunidades Tradicionais

b) Trajetéria Cultural

c) Fazer Cultural, producdo, manutencdo, pesquisa, criacdo e formacdo dos profissionais da
cultura.

2.1. As cotas a serem respeitadas serdo assim distribuidas:

2.1.1 Cotas de Género:

2.1.1.1 58% do total para Mulheres

2.1.1.2 40% do total para Homens

2.1.1.3 2% do total para pessoas que ndo se identificam com nenhum género
2.1.2. Cotas Afirmativas para Pessoa Com Deficiéncia, Racial e LGBTQIA+:
2.1.2.1 5% do total das vagas Pessoa Com Deficiéncia

2.1.2.1 30% do total das vagas Racial

2.1.2.2 25% do total das vagas LGBTQIA+
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2.2. A Livre Concorréncia tera assegurada 40% do total das vagas.

3. DOS SEGMENTOS E TERRITORIOS
Os trabalhadores deverdo comprovar atuacdo em pelo menos um dos territérios pelotenses e um
dos segmentos da cultura.

3.1. Territério/bairro oriundo das macrorregides, urbana ou rural, listadas abaixo e definidas pelo
Plano Diretor, a saber:

a) Barragem;

b) Centro;

c) Areal;

d) Fragata;

e) Trés Vendas;

f) Sdo Gongalo;

g) Laranjal;

h) 22 Distrito (Col6nia Z3);

i) 32 Distrito (Cerrito Alegre);

i) 42 Distrito (Col6nia Triunfo);

k) 52 Distrito (Cascata);

) 62 Distrito (Col6nia Santa Silvana);
m) 79 Distrito (Quilombo);

n) 82 Distrito (Rincdo da Cruz); e

o) 92 Distrito (Colénia Monte Bonito).

3.2. Para efeitos deste EDITAL compreendem-se passiveis de habilitarem-se a selecdo e
concorrerem a premiagdo os agentes culturais que atuem nas seguintes areas e segmentos:

a) Artes Cénicas (danga, teatro e circo);

b) Artes Visuais (pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, performance, instalacdo, arte
sonora, grafite e etc);

c) Artesanato;

d) Cinema e Video (incluindo novas midias digitais);

e) Literatura;

f) Culturas Populares (Carnaval, Capoeira, HipHop, Centro de TradicBes Galchas, etc);
g) MuUsica;

h) Preservacdo da Memoria;

i) Pontos de Cultura, Grids e Tradicdo;

i) Moda;

k) Gastronomia;

) Jogos Eletronicos e Novas Midias;

m) Trabalhadores Técnicos da Cultura (técnicos, costureiras, cabelereiros, dentre outros)
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3.3. As inscricdes serdo divididas além das categorias, por segmento, para fins de
proporcionalidade.

4, DAS COTAS

As cotas adotadas servem para assegurar vagas para as trabalhadoras e trabalhadores da cultura
em toda a sua diversidade, como politica afirmativa.

4.1. As inscricBes recebidas serdo protocoladas em ordem sequencial e organizadas pela Comissao
de Triagem em listas distintas por categoria e cada uma das categorias subdividida por género e
cota.

4.2. No caso de vacancia de uma das cotas afirmativas as mesmas serdo redistribuidas, pela ordem:
a) Cota Racial

b) Cota LGBTQIA+

c) Cota Pessoa Com Deficiéncia

4.2.1. Restando vaga depois dessa redistribuicdo a vaga sera repassada para a Livre Concorréncia.
4.2.2. No caso de vacancia entre os géneros as vagas serdo preenchidas prioritariamente pelo
género feminino.

5. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Os recursos orcamentarios que financiardo as premiac6es sdo oriundos da rubrica Projeto Atividade
13.392.01.02.2114.0.0 — “Economia da Cultura e Diversidade”, fonte 3368 e limitam-se ao montante
de RS 740.048,00 (setecentos e quarenta mil e quarenta e oito reais).

6. DOS PRAZOS

6.1 As inscricGes dos trabalhos produzidos pelos agentes culturais deverdo ser feitas no periodo de
26 de outubro de 2020 a 04 de novembro de 2020.

6.1.1 As inscricGes realizadas presencialmente deverdo ser efetivadas até as 13h do dia 04 de
novembro de 2020.

6.1.2. As inscricGes enviadas pelos Correios terdo a data de 04 de novembro de 2020 como limite
para a postagem.

6.1.3. As inscricGes encaminhadas por e-mail, deverdo ser enviadas até as 23h59min do 04 de
novembro de 2020.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo se inscrever quaisquer agentes culturais, pessoa fisica, individualmente ou em grupo, que
produzam ou tenham realizado ag¢des culturais em pelo menos um dos territdrios definidos pelo
item 3.1. e em pelo menos um dos segmentos/areas arrolados no item 3.2., do presente EDITAL.

7.1. Para efeitos deste EDITAL, considera-se como agente cultural qualquer cidaddo, com formacao
académica ou ndo, que ESTEJA INSCRITO NO MAPA CULTURAL DE PELOTAS e desenvolva na
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condicdo de produtor, artista, educador, técnico, trabalhadora da cultura e de projetos culturais,
artisticos e/ou socioculturais.
7.2. Cada agente cultural participante da selecdo poderda concorrer em APENAS UMA DAS
CATEGORIAS listadas pelo item 2.
7.3. Os agentes culturais concorrentes devem contar com, no minimo, 18 anos de idade no ato de
inscricao.
7.4. Fica vedada a participacdo de agentes culturais que tenham vinculo com a Administracdo
Municipal Direta ou Indireta.
7.5. Fica vedada a participacdo de agentes culturais participantes da Comissdo Julgadora, do
Conselho Municipal de Cultura, da Comissdo Municipal da Lei Aldir Blanc e dos Grupos de Trabalho.
7.6. Fica permitida a participacdo de agente cultural premiado nas edicGes anteriores do
MOVIMENTO — Prémio de Reconhecimento da Cultura Popular.
7.7. Para preenchimento das cotas definidas pelo item 2 do edital serd utilizada a autodeclaracdo
(ANEXO VI) e a verificacdo da condi¢do declarada em caso de necessidade.

8. DAS CATEGORIAS

8.1. POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

Categoria individual ou coletiva, criada para premiar até 10 iniciativas ja realizadas ou a serem
realizadas pelos povos e comunidades tradicionais.

8.2. TRAJETORIA CULTURAL

Categoria, individual, criada para premiar até 40 trajetdrias de trabalhadoras e trabalhadores da
cultura de Pelotas.

8.2.1 Nessa categoria sé serdo aceitas inscricdes pelo conjunto da obra do concorrente que tenha
atuacdo ha pelo menos 5 anos, comprovadamente.

8.2.2 A trajetdéria dos trabalhos realizados devera ter alcancado reconhecimento na sua
comunidade e territério.

8.3. FAZER CULTURAL, PRODUCAO, MANUTENCAO, PESQUISA, CRIACAO E FORMACAO DOS
PROFISSIONAIS DA CULTURA

Categoria, individual ou coletiva, criada para premiar até 150 trabalhadoras e trabalhadores da
cultura que apresentem propostas de acdes culturais a serem realizadas até 31 de dezembro de
2020.

8.3.1. Os concorrentes deverdo propor atividades em pelo menos um dos segmentos definidos pelo
item 3 do edital, podendo ser realizada ou concluida presencial ou virtualmente.

9. DAS INSCRICOES
As inscricdes dos agentes culturais deverdo ser feitas do dia 26 de outubro de 2020 a 04 de
novembro de 2020 e, no ato de inscri¢do, os interessados deverdo observar as seguintes condicdes:
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9.1. Os agentes culturais deverdo enviar formuldrio de inscricdo conforme ANEXO |, acompanhado
de um dos ANEXOS II, Il ou IV deste EDITAL, equivalente a categoria escolhida, e do ANEXO VI se for
cotista, preenchido em uma das formas a seguir:

a) oral em gravacao de dudio e video, seguindo o roteiro do formuldrio para a inscricdo; ou
b) oral de maneira presencial, seguindo o roteiro do formuldrio para a inscri¢do; ou

c) escrito a mdo usando a caneta esferografica de cor preta ou azul; ou

d) digitado em meio eletronico.

9.2. Os agentes culturais que optarem por preencher o formuladrio conforme as condi¢cbes descritas
nas alineas “a”, “c” e “d”, do item 8.1., deverdo enviar o documento por e-mail, pelos Correios ou
entregar na Secretaria Municipal de Cultura.

9.3. Os concorrentes que optarem pela inscricdo oral, de maneira presencial, deverdo agendar
hordrio de entrevista na Secretaria Municipal de Cultura pessoalmente ou pelo telefone (53) 3225-
8355.

9.4. A Secretaria Municipal de Cultura estd localizada na Praca Coronel Pedro Osdrio, n2 02, Centro
Histdrico — Pelotas/RS — CEP: 96.010-000.

9.5. O endereco de e-mail para envio dos documentos conforme dispGe este EDITAL é:

premiomovimento.pelotas@gmail.com

10. DA DOCUMENTAGCAO PARA AS INSCRICOES

Os concorrentes deverdo apresentar, além da documentacdo especifica de cada categoria, os
seguintes documentos:

10.1. DOCUMENTACAO GERAL:

10.1.1 Curriculo e/ou portfdlio com descricdo da atuacdo na drea em que esta se inscrevendo;
10.1.2. Elementos comprobatdrios da atuacdo na drea em que estd se inscrevendo, podendo fazé-
lo através de, pelo menos, um dos documentos relacionados:

10.1.2.1 cdpia de cartazes, folhetos, recortes de jornal, gravacdes, fotografias, matérias jornalisticas
ou publicitarias em midia eletrénica;

10.1.3. Cépia do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, telefone ou aluguel) do proponente ou
declaragdo de residéncia conforme modelo ANEXO V;

10.1.4. Copia da Carteira de Identidade e do CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas;

10.1.5. Comprovante Bancdrio em nome do concorrente, que pode ser copia do cartdo do banco,
cabecalho do extrato onde conste o nome do correntista e dados bancarios, cépia de folha de
cheque ou cépia do contrato com o banco;

10.1.6. Os concorrentes que optarem por apresentar o formuldrio de maneira oral e presencial
deverdo trazer as copias e/ou os originais dos documentos de comprovacdo de atuacdo;

10.1.7. Os concorrentes que estiverem fazendo sua inscricdo por e-mail deverdo enviar todos os
documentos anexados em formatos, pdf ou jpg para arquivos de texto ou imagem e mp3 ou mp4
para dudios e videos.
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10.1.7.1. Os documentos comprobatdrios também poderdo estar virtualmente armazenados, sendo
indicado, enviado ou compartilhado o link onde os mesmos estardo hospedados, sendo do
concorrente a responsabilidade de dar acesso aos mesmos.
10.1.8. A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabiliza por documentos anexados de
maneira equivocada, que contenham falha no envio ou que ndo abram (no caso de inscricbes pela
internet) e, ainda, por falhas de comunicagdo, greve dos Correios ou outras que sejam alheias a sua
vontade.
10.1.9. As despesas necessarias a realizacdo da inscricdo de que trata este item deverdo ser
suportadas pelo proprio interessado.

10.2. COTISTA

10.2.1. As trabalhadoras e trabalhadores da cultura que desejem concorrer como cotista, sendo,
Pessoa Com Deficiéncia, Cota Racial e Cota LGBTQIA+, devera, também, apresentar a
autodeclaracdo conforme modelo (ANEXO VI) disponivel assinalando apenas uma das opg¢des.

10.3. Os concorrentes deverdo ainda observar a documentacdo necessaria para a categoria a que
estara concorrendo, a saber:

10.3.1.. CATEGORIA POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

10.3.1.1. ANEXO |

10.3.1.2. ANEXO Il — devidamente preenchido com a autodeclaracdo de integrante de uma das
comunidades tradicionais, assinada;

10.3.1.3. Cartas de recomendacdes e/ou relatos de participantes da iniciativa, podendo ser do
publico, de professores, de alunos ou seus pais, de participantes de oficinas, de diretores de
escolas, outros agentes culturais, empresarios, vizinhos ou apoiadores do projeto etc.

10.3.3.4. Curriculo de outros participantes da agado.

10.3.1.5. Outros documentos que possam contribuir para o detalhamento da acdo ja realizada ou a
ser executada.

10.3.2. CATEGORIA TRAJETORIA CULTURAL

10.3.2.1. ANEXO |

10.3.2.2. ANEXO Il — devidamente preenchido;

10.3.2.3. Cartas de recomendacdes e/ou relatos de participantes da iniciativa, podendo ser do
publico, de professores, de alunos ou seus pais, de participantes de oficinas, de diretores de
escolas, outros agentes culturais, empresarios, vizinhos ou apoiadores do projeto etc.

10.3.2.4. Outros documentos que comprovem a trajetéria do concorrente nos ultimos 5 anos em
suas diferentes a¢des ja executadas.

10.3.3. CATEGORIA FAZER CULTURAL, PRODUCAO, MANUTENCAO, PESQUISA, CRIACAO E
FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA CULTURA
10.3.3.1. ANEXO |
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10.3.3.2. ANEXO IV — devidamente preenchido;
10.3.3.3. Documentos que possam detalhar a acdo proposta, podendo ser repertérios, planos de
aula, concepcdo do espetaculo, conteldos programaticos de oficinas, imagens de obras e técnicas a
serem utilizadas, musicas a serem executadas ou trechos de shows, videos de apresentacdes,
roteiros, trailers de filmes, etc.
10.3.3.4. Curriculo de outros participantes da acdo.

11. DO PROCESSO DE SELECAO

Os trabalhos inscritos até a data limite indicada no item 6 deste EDITAL serdo organizados por
género e por cotistas e ndo cotistas e serdo avaliados, simultaneamente, por 2 (duas) comissées e
em 3 (trés) etapas.

11.1. DAS COTAS:

11.1.1 Os trabalhos concorrentes serdo separados em listas distintas, sendo;

11.1.1.1 Género — Mulheres, Homens e Nenhum género, sendo que nestas listas ainda havera a
distincdo das demais cotas de Pessoa Com Deficiéncia, Racial e LGBTQIA+.

11.1.2. As pessoas que ndo estiverem concorrendo por cotas serdo incluidas na lista de género para
Livre Concorréncia.

11.2. DAS COMISSOES:

a) COMISSAO DE TRIAGEM: composta por até 7 (sete) servidores da Prefeitura de Pelotas
coordenados pela Secretaria Municipal de Cultura, responsdveis pelo recebimento das inscricdes e
pela validacdo de documentos e pela habilitagdo/classificacdo.

b) COMISSOES DE SELECAO: cada categoria terd sua prépria comissdo, sendo cada uma delas
composta por no minimo 5 (cinco) e no maximo 15 (quinze) pessoas integrantes do Conselho
Municipal de Cultura, da Secretaria Municipal de Cultura e por profissionais das diversas areas por
ela convidados, as quais possuam notdrio saber nos segmentos correlatos ao item 3.2, responsaveis
pelo julgamento dos projetos concorrentes, valendo-se para tanto dos critérios arrolados no item
“12” deste EDITAL.

11.3. DAS ETAPAS:

11.3.1. ETAPA DE VALIDACAO/CLASSIFICACAO nesta etapa a COMISSAO DE TRIAGEM atuard em
dois momentos, sendo validacdo e habilitacdo/classificacdo.

11.3.1.1. Na validacdo serdo recebidas e distribuidas todas as propostas que estejam com o
formulario de inscricdo, curriculo e comprovantes passiveis de julgamento para o reconhecimento;
11.3.1.2. Concomitantemente a etapa de mérito/reconhecimento a triagem ainda prosseguird a
verificacdo e a validade de todos os documentos listados no item 10 deste EDITAL, podendo,
habilitar as inscrices dos candidatos que atenderem os requisitos de inscricdo ou inabilitar as
inscricBes de candidatos que apresentem documentacdo fora das regras estabelecidas no presente
edital.
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a) Os concorrentes que deixarem de apresentar toda a documentacdo exigida, poderdo a critério da
COMISSAO DE TRIAGEM, ser comunicados para retificd-la ou complementd-la e terdo o prazo
maximo de 3 (trés) dias corridos, a contar da notificacdo, para retificar ou complementar sua
documentacado.

b) Os concorrentes que notificados para retificar ou complementar a documentacdo nao
cumprirem o prazo estabelecido na alinea “a” do item “11.3.1.2.” terdo suas inscricdes
desclassificadas, mesmo que tenham sido contemplados pela etapa de mérito/reconhecimento.

11.3.2. ETAPA DE MERITO/RECONHECIMENTO: seguirao para a etapa de
MERITO/RECONHECIMENTO os concorrentes que passarem pela VALIDACAO. Nesta etapa, as
COMISSOES DE SELECAO fardo o julgamento dos projetos dos agentes culturais concorrentes,
valendo-se dos critérios listados no item “12.” deste EDITAL.

11.4. Os concorrentes que ndo somarem a pontuacdo minima de 40 PONTOS ndo serdo
considerados aptos a concorrer a premiacdo de reconhecimento.

12. DOS CRITERIOS DE SELECAO

No julgamento dos projetos as COMISSOES DE SELECAO observardo a proporcionalidade dos
segmentos inscritos e o equilibrio na representacdo territorial da cidade para a comparacdo das
propostas, além de levar em consideracdo os seguintes critérios e pesos de pontuacdo, por
categoria:

12.1. POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

a) Experiéncia/Curriculo/Release: assim compreendido como a trajetdria do concorrente ao longo
de sua atuacdo como agente cultural;

b) Territorio: localidade onde o concorrente atua e onde a acdo se desenvolve ou desenvolverd

¢) Curriculo de Outros participantes e NUmero de Pessoas Envolvidas e Beneficiadas pela Agdo:
assim compreendido como a trajetdria dos envolvidos na proposta ou acdo e a quantidade de
pessoas envolvidas e beneficiadas pela proposta;

d) Saberes e Fazeres: relevdncia dos saberes e fazeres empregados no trabalho, sendo observado o
conjunto dos conceitos e das habilidades envolvidas para a realizacdo da proposta, os valores
simbolicos, histdricos e culturais.

12.1.1. Os quesitos listados nos subitens “a”, “b”, “c” e “d” do item 12.1, receberdo pontuacdo,
como segue:
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item

Justificativa dos pesos para os critérios

pontuagao

Experiéncia/Curriculo/Release: 0-10 pontos — menos de 3 anos de atuagdo e sem
muita relevancia; 11-20 — entre 3 e 5 anos de trajetdéria com razoavel atuagdo; 21-25
— mais de 5 anos de atuagdo de muito significativa trajetéria e extremamente
atuante.

0-25

Territério: 0-8 pontos — localidade central e de fécil acesso; 9-17 — localidade
periférica e de acesso facil; 18-20 — localidade de dificil acesso e ou de extrema
vulnerabilidade.

0-20

Curriculo de Outros participantes e Nimero de Pessoas Envolvidas e Beneficiadas pela
Agdo: 0-4 pontos — pouco relevante a atuagdo e numero reduzido de pessoas
envolvidas; 5-8 — relevante atuagdo e importante nimero de pessoas envolvidas; 9-
10 — atuagdo muito relevante e com o nimero de pessoas envolvidas extremamente
significativo.

0-10

Saberes e Fazeres: 0-10 pontos — atuagdo com pouca relevancia; 11-20 — com
relevancia importante para a sua comunidade; 21-25 — extremamente relevante e
significativo para o desenvolvimento da cultura.

0-25

TOTAL PONTUAGAO

0-80

12.1.2. No caso de empate na pontuacdo serdo levados em consideracdo
desempate, na ordem:

a) Experiéncia/Curriculo/Release:

b) Saberes e Fazeres;

12.1.3. Ainda assim permanecendo o empate sera observada a ordem de protocolo de inscricdo,
sendo da inscricdo enviada primeiro a vantagem.

12.2. TRAJETORIA CULTURAL
a) Experiéncia/Curriculo/Release: assim compreendido como a trajetdria do concorrente ao longo
de sua atuacdo como agente cultural,
b) Trabalho e Realidade: assim compreendido como o (s) trabalho e projeto (s) desenvolvido pelo
concorrente e as ferramentas que ele utiliza para alcangcar a comunidade onde a acdo se
desenvolve;
c) Relevancia Cultural dos Resultados Alcangados: assim compreendido como a abrangéncia do
alcance e as manifestagGes concretas decorrentes do trabalho desenvolvido, inclusive com os
resultados culturais e sociais obtidos em sua carreira;
d) Transversalidade e Comunidade: assim compreendida como a maneira com que o trabalho se
relaciona com outros elementos da sociedade como um todo, especialmente com a localidade
onde o mesmo estd sendo desenvolvido;

como critérios de

12.2.1. Os quesitos listados nos subitens “a”, “b”, “c” e “d” do item 11.2, receberdo pontuacdo,
como segue:
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item Justificativa dos pesos para os critérios pontuagao

a Experiéncia/Curriculo/Release: 0-10 pontos — menos de 5 anos de atuacdo
comprovada e sem muita relevancia; 11-20 — entre 5 e 10 anos de trajetéria com
razoavel atuagdo; 21-25 — mais de 10 anos de atuacdo de muito significativa 0-25
trajetoria e extremamente atuante.

b Trabalho e Realidade: 0-8 pontos — 2 ou 3 ag¢des relevantes realizadas e poucas
comunidades alcangadas; 9-17 — de 4 ou 10 a¢Oes relevantes realizadas e algumas
comunidades alcangadas; 18-20 — mais de 10 agles relevantes realizadas e inUmeras 0-20
comunidades alcangadas

C Relevancia Cultural dos Resultados Alcangados: 0-4 pontos — pouco relevante e 0-10
abrangente; 5-8 — relevantes resultados e abrangéncia; 9-10 — atuagdo muito
relevante e com resultados extremamente significativos.

d Transversalidade e Comunidade: 0-10 pontos — dialoga com 1 ou 2 setores da
sociedade e comunidade, com pouca relevancia ; 11-20 — dialoga com 3 ou 4 setores
da sociedade e comunidade, com relevancia; 21-25 — dialoga com 5 ou mais setores 0-25
da sociedade e da comunidade, extremamente para o desenvolvimento da cultura.

TOTAL PONTUAGAO 0-80

12.2.2. No caso de empate na pontuacdo serdo levados em consideracdo como critérios de
desempate, na ordem:

a) Experiéncia/Curriculo/Release;

b) Transversalidade e Comunidade;

12.2.3.. Ainda assim permanecendo o empate serd observada a ordem de protocolo de inscri¢do,
sendo da inscricao enviada primeiro a vantagem.

12.3. FAZER CULTURAL, PRODUCAO, MANUTENCAO, PESQUISA, CRIACAO E FORMACAO DOS
PROFISSIONAIS DA CULTURA

a) Experiéncia/Curriculo/Release: assim compreendido como a trajetdria do concorrente ao longo
de sua atuacdo como agente cultural;

b) Curriculo de Outros participantes e Numero de Pessoas Envolvidas e Beneficiadas pela Acdo:
assim compreendido como a trajetéria dos envolvidos na proposta ou acdo e a quantidade de
pessoas envolvidas e beneficiadas pela proposta;

c): Relevancia Cultural e Capacidade Técnica: A acdo proposta imprime valores culturais e
simbdlicos no campo em que atua e a capacidade técnica para a realizacdo da acdo, como
criatividade, conhecimento, inovagdo e técnicas a serem empregadas na a¢ao.

d) Transversalidade da Cultura, a Cidade e o Retorno da a¢do proposta: Os demais campos e setores
da sociedade e da cidade em que o projeto dialoga e os desdobramentos e impactos capazes de
gerar resultados no campo cultural, social e econémico.
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Justificativa dos pesos para os critérios pontuag¢do

a Experiéncia/Curriculo/Release: 0-10 pontos — menos de 3 anos de atuacdo e sem
muita relevancia; 11-20 — entre 3 e 5 anos de trajetdria com razodvel atuagdo; 21-25
— mais de 5 anos de atuagdo de muito significativa trajetéria e extremamente 0-25
atuante.

b Curriculo de Outros participantes e Nimero de Pessoas Envolvidas e Beneficiadas pela
Agdo: 0-4 pontos — pouco relevante a atuagdo e numero reduzido de pessoas
envolvidas; 5-8 — relevante atuagdo e importante nimero de pessoas envolvidas; 9- 0-10
10 — atuagdo muito relevante e com o numero de pessoas envolvidas extremamente
significativo.

C Relevancia Cultural e Capacidade Técnica: 0-10 pontos — elementos insuficientes e
pouco relevantes; 11-20 — apresenta elementos suficientes para sua relevancia; 21-
25 — atende plenamente as questdes simbodlicas e técnicas tornando-se muito 0-25
significativa e extremamente relevante.

d Transversalidade da Cultura, a Cidade e o Retorno da agdo proposta: 0-8 pontos — 1
ou 2 setores da cidade com pouco resultado; 9-17 — de 3 ou 4 setores da cidade com
resultado importantes 18-20 — mais de 5 setores da cidade com expressivo resultado. 0-20

TOTAL PONTUAGAO 0-80

12.3.1. No caso de empate na pontuacdo serdo levados em consideracdo como critérios de
desempate, na ordem:

a) Experiéncia/Curriculo/Release;

b) Transversalidade da Cultura, a Cidade e o Retorno da acdo proposta;

12.3.2. Ainda assim permanecendo o empate sera observada a ordem de protocolo de inscricdo,
sendo da inscricao enviada primeiro a vantagem.

12.4. Havendo mais vagas do que concorrentes por categoria os prémios serdo remanejados entre
as categorias.

12.5. Havendo mais vagas do que concorrentes na totalidade das categorias, a Secretaria Municipal
de Cultura poderd, consultado o Conselho Municipal de Cultura, premiar todos aqueles
concorrentes que forem validados e classificados pela COMISSAO DE TRIAGEM.

12.6. Havendo mais concorrentes do que vagas disponiveis aqueles trabalhos que tenham entre os
seus integrantes participantes pessoas repetidas, ou seja, que estejam participando de mais de uma
proposta na condicdo de integrante, poderdo ter de sua nota final descontado 0,5 pontos por
integrante repetido, para fins de contemplar, se for o caso, um maior nimero de trabalhadoras e
trabalhadores da cultura nesse momento de calamidade publica, em atendimento ao Art. 92 § 1@
do Decreto Federal 10.464 de 17 de Agosto de 2020.
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13. DO RESULTADO
O resultado serd divulgado pela ordem de classificacdo decrescente de pontos, resultante da média
da soma dos pontos individuais de pelo menos 03 (trés) membros da COMISSAO DE SELECAO e
depois de decididos os casos de desempate.
13.1. A divulgacdo preliminar acontecera no site da Prefeitura de Pelotas/Cultura, nas redes sociais
da Secretaria de Cultura, nos meios de comunicacdo e o extrato em publicacdo oficial.
13.1.1. A lista dos contemplados contera:
a) Ordem de Classificacdo;
b) Nome do Candidato;
c¢) Trabalho Concorrente;
d) Area/Segmento de Atuaco; e
e) Territorio.

13.1.2. Alista dos ndo validados e/ou desclassificados contera:
a) Numero do Protocolo
b) Motivo da decisdo

13.2. Do resultado de quaisquer das etapas, os concorrentes poderdo recorrer a SECULT, em
formuldrio especifico (ANEXO VII), no prazo de 03 (trés) dias corridos, contados da publicacdo
respectiva.

13.2.1. A COMISSAO DE SELECAO designara, dentre seus membros, aqueles que fardo o julgamento
do recurso.

13.3. Apds analisados os recursos, serd divulgado o resultado final, homologado, pela Secretaria
Municipal de Cultura, onde constara a relacdo de todos os trabalhos concorrentes, sendo em
destaque os 200 (duzentos) trabalhos que estiverem mais bem pontuados, respeitados as cotas.
13.3.1. A publicacdo final sera divulgada no site da Prefeitura de Pelotas/Cultura, nas redes sociais
da Secretaria de Cultura, nos meios de comunicacdo e o extrato em publicacdo oficial.

13.3.2. Os 200 (duzentos) contemplados pelo PREMIO MOVIMENTO receberdo a comunicacdo
oficial por e-mail, por telefone ou por correspondéncia.

13.4. A lista completa com a pontuacdo de todos os concorrentes sera mantida arquivada na
Secretaria Municipal de Cultura a disposicdo para consulta publica.

13.5. A verificacdo, em qualquer etapa do concurso, de irregularidade, inexatiddo de dados ou
falsidade de declaracdo implicard a eliminacdo do candidato e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes.

14. PREMIOS

Serdo escolhidos, no maximo, 200 (duzentos) trabalhos que receberdo o prémio no valor de RS
3.700,24 (trés mil e setecentos reais e vinte e quatro centavos) cada um.

14.1. O valor da premiacdo sofrerd os descontos legais de Imposto de Renda.

14.2. Para o recebimento da premiacdo o contemplado deverd obrigatoriamente assinar Recibo,
que estard disponivel na SECULT em data a ser informada junto com o resultado final.
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14.3. O pagamento do valor do prémio serd realizado até 30 dias apds a assinatura do recibo pelo
contemplado.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os concorrentes ndo poderdo apresentar objeto de projeto igual nos editais financiados com
recursos da Lei Aldir Blanc, na cidade de Pelotas e no Governo do Estado do Rio Grande do Sul, em
atendimento ao Art. 92 § 12 do Decreto Federal 10.464 de 17 de Agosto de 2020.

15.2. A Secretaria Municipal de Cultura e o Conselho Municipal de Cultura, por meio das
COMISSOES DE TRIAGEM e SELECAO, ficam autorizados a qualquer momento realizar visita técnica,
presencial ou virtual, nos projetos e trabalhos dos agentes culturais concorrentes.

15.3. A participacdo dos concorrentes implica o conhecimento do inteiro teor e a concordancia com
os termos do presente EDITAL.

15.4. Este edital traz notas explicativas acerca dos termos tratados pelas cotas em seu ANEXO VIII.
15.5. Saneamento de duvidas e esclarecimentos referentes a este EDITAL poderd ser obtido pelo
telefone (53) 3225-8355 ou pessoalmente na Secretaria Municipal de Cultura, no horario
compreendido entre 8h30min e 14h.

15.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

Pelotas, 22 de outubro de 2020.

Giorgio Ronna
Secretario Municipal de Cultura
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